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KARTA OPISU MODULU KSZTALCENIA

Nazwa modutu/przedmiotu Kod

Zarzadzanie ryzykiem operacyjnym i finansowym 1011105211011138336
Kierunek studiow Profil ksztatcenia Rok / Semestr

(ogdlnoakademicki, praktyczny)

Inzynieria zarzadzania - studia niestacjonarne Il | (brak) 1/1

Sciezka obieralno$ci/specjalnosé Przedmiot oferowany w jezyku: | Kurs (obligatoryjny/obieralny)
Zarzadzanie komunikacjg w organizacjach polski obieralny
Stopien studiow: Forma studiow (stacjonarna/niestacjonarna)
Il stopien niestacjonarna
Godziny Liczba punktow
Wyktady: 12 Cwiczenia: - Laboratoria: -  Projekty/seminaria: - 2
Status przedmiotu w programie studiéw (podstawowy, kierunkowy, inny) (ogdlnouczelniany, z innego kierunku)
(brak) (brak)
Obszar(y) ksztatcenia i dziedzina(y) nauki i sztuki Podziat ECTS (liczba i %)
nauki spoteczne 2 100%
nauki ekonomiczne 2 100%

Odpowiedzialny za przedmiot / wykltadowca: Odpowiedzialny za przedmiot / wyktadowca:

dr hab. Marek Szczepanski, prof. PP dr Tomasz Brzeczek

email: marek.szczepanski@put.poznan.pl email: tomasz.brzeczek@put.poznan.pl
tel. 616653393 tel. 64 665 33 92

Wydziat Inzynierii Zarzagdzania Wydziat Inzynierii Zarzgdzania

ul. Strzelecka 11, 60-965 Poznan ul. Strzelecka 11, 60-965 Poznan

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci, kompetencji spotecznych:

. Podstawowa wiedza z zakresu finansow oraz zarzgdzania przedsiebiorstwem
1 Wiedza:
L . . | znajomos$¢ podstawowych kategorii ekonomiczno-finansowych i statystycznych, takich jak
2 Umiejetnosci: | pieniadz, cena pieniadza, stopa procentowa, instytucije rynku finansowego.
3 Kompetencje | swiadomosé znaczenia przedmiotu
spoteczne

Cel przedmiotu:
-celem przedmiotu jest wyksztatcenie umiejetnosci identyfikacji, pomiaru i zarzgdzania ryzykiem operacyjnym i finansowym.

Efekty ksztatcenia i odniesienie do kierunkowych efektéw ksztatcenia

Wiedza:

1. Student zna w sposéb pogtebiony metody i narzedzia modelowania proceséw informacyjnych zwigzanych z zarzgdzaniem
ryzykiem - [K2A_WO08]

2. Zna metody i narzedzia modelowania proceséw decyzyjnych stosowanych w zarzgdzaniu ryzykiem operacyjnym i ryzykiem
finansowym - [K2A_WO09]

3. Ma pogtebiong wiedze o procesach zmian struktur organizacyjnych i zarzadzaniu tymi zmianami w odniesieniu do
zarzgdzania ryzykiem. - [K2A_W15]

Umiejetnosci:

1. Student potrafi prawidtowo interpretowac i wyjasnia¢ zjawiska spoteczne kulturowe, polityczne, prawne, ekonomiczne) oraz
wzajemne relacje miedzy zjawiskami spotecznymi w aspekcie zarzgdzania ryzykiem. - [K2A_U01]

2. Potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczng do opisu i analizowania przyczyn i przebiegu procesoéw i zjawisk spotecznych
(kulturowych, politycznych, prawnych, gospodarczych) oraz potrafi formutowaé wtasne opinie i dobiera¢ krytycznie dane i
metody analiz - [K2A_U02]

3. Potrafi prognozowac¢ i modelowac ztozone procesy spoteczne obejmujace zjawiska z réznych obszaréw zycia spotecznego
(kulturowe, polityczne, prawne, ekonomiczne) z wykorzystaniem zaawansowanych metod i narzedzi w zakresie zarzadzania
ryzykiem operacyjnym oraz ryzykiem finansowym. - [K2A_U04]

Kompetencje spoteczne:
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1. Student ma $wiadomos¢ odpowiedzialnosci za prace wtasng oraz gotowos$¢ podporzadkowania sie zasadom pracy w
zespole i ponoszenia odpowiedzialnosci za wspolnie realizowane zadania zwigzane z zarzgdzaniem ryzykiem. - [K2A_KO02]

2. Potrafi dostrzega¢ zaleznosci przyczynowo skutkowe w realizacji postawionych celéw i rangowac istotno$¢ alternatywnych
badz konkurencyjnych zadan w zakresie zarzadzania ryzykiem. - [K2A_KO03]

3. Ma swiadomos¢ interdyscyplinarnosci wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do rozwigzywania ztozonych problemow
organizacji i koniecznosci tworzenia zespotéw interdyscyplinarnych powotanych do zarzadzania ryzykiem operacyjnym i
ryzykiem finansowym. - [K2A_K06]

Sposoby sprawdzenia efektow ksztatcenia

Ocena formujgca (czgstkowa) z ¢wiczen:
- ocena aktywnosci na zajeciach (udziat w dyskusji, prezentacje studenckie)

- ocena przygotowanego w grupach projektu dotyczgcego programu zarzgdzania ryzykiem operacyjnym i ryzykiem
finansowym w wybranym przedsiebiorstwie.

Ocena podsumowujgca - test (obejmujgcy materiat z wyktadow, ¢wiczen i podrecznika).

Tresci programowe

-Tre$ci programowe:

Giéwne rodzaje ryzyka w dziatalnosci przedsiebiorstw. Ryzyko operacyjne ? obszary wystepowania, klasyfikacja. Metody i
instrumenty zarzgdzania ryzykiem operacyjnym, jego pomiaru i ograniczenia. Definicja i klasyfikacja ryzyka finansowego.
Szczegotowa prezentacja gtéwnych rodzajow ryzyka finansowego (ryzyko kredytowe, ryzyko walutowe, ryzyko stop
procentowych, ryzyko ptynnosci, ryzyko zwigzane z niewtasciwym stosowaniem instrumentéw pochodnych). Analiza
portfelowa. Dywersyfikacja ryzyka portfela produktowego i papierow wartosciowych.Towarowe i finansowe kontrakty
terminowe w zarzadzaniu ryzykiem finansowym. Wycena opcji finansowych i towarowych a zarzgdzanie ryzykiem. Ryzyko
niewyptacalnosci i modele analizy dyskryminacyjnej firm.

Metody dydaktyczne:

- Wyktad informacyjny

- Wykfad problemowy

- Cwiczenia audytoryjne

- Przygotowanie programu zarzgdzania ryzykiem w przedsiebiorstwie (samodzielnie, w zespotach 3-4 osobowych).

Metody dydaktyczne:

- Wykfad infromacyjny

- Wykfad problemowy

- Cwiczenia audytoryjne

- Samodzielna praca z podrecznikiem.

- Udziat w przygotowaniu projektu zaliczeniowego na ¢wiczenia (grupy 3-4 osobowe).

Literatura podstawowa:

1. Jajuga K. (red.), Zarzadzanie ryzykiem, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2009.

2. Staniec |., Zawita-Niedzwiedzki J., Zarzadzanie ryzykiem operacyjnym,Wydawnictwo C.H.Beck, Warszawa 2008.
3. Kaczmarek T., Zarzgdzanie ryzykiem. Ujecie interdyscyplinarne, Difin, Warszawa 2015.

Literatura uzupetniajaca:

1. Kaczmarek T., Zarzadzanie ryzykiem w handlu miedzynarodowym, Difin, Warszawa 2012.

2. Matkowski P., Zarzadzanie ryzykiem operacyjnym, Wolters Kluwer, Oficyna Ekonomiczna, Krakéw 2006.

Bilans naktadu pracy przecietnego studenta

Czynnos¢é Czas (godz.)
1. Udziat w zajeciach 12
2. Samodzielna praca z literaturg 18
3. Udziat w przygotowaniu projektu zaliczeniowego. 20
4. Konsultacje 15

Obciazenie praca studenta

forma aktywnosci godzin ECTS

taczny naktad pracy 65 2
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Zajecia wymagajace bezposredniego kontaktu z nauczycielem

27

Zajecia o charakterze praktycznym
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